
５月１２日（水）京成ホテルミラマーレにて 
 

「第９回ＢＭＫ(ベストマナー向上)推進運動優秀社員表彰式」 

          を開催しました 

 お客様主義を実践した６４社１５４名を盛大に表彰しました 
  

 京成グループでは、現在９８社・約２４，０００名が参加し、サービス向上を目指す「ＢＭＫ（ベス

トマナー向上）推進運動」（平成１１年１０月１日開始）を推進しており、今年で１２年目を迎えまし

た。毎年、春と秋の１ヶ月間は、ＢＭＫ推進運動の強調月間として、サービスの向上に積極的に取り組

んでおります。この度、春の強調月間の一環として、５月１２日（水）に京成ホテルミラマーレにて「第

９回ＢＭＫ（ベストマナー向上）推進運動優秀社員表彰式」を開催いたしました。 

 この表彰式は、お客様からお褒めの言葉を頂戴するなど、職場の模範となる優れた接客サービスを実

践しているグループ社員を表彰するものです。今回の表彰式では、６４社１５４名を表彰し、ＢＭＫ推

進運動委員長である京成電鉄社長花田力より受賞者一人ひとりに直接表彰状を手渡し、謝辞を述べ、グ

ループ全社員に対する運動の啓蒙の場としております。 

  

記 

 

１．開催日時   平成２２年５月１２日（水） １０：００～１１：１５ 

 

２．会  場   京成ホテルミラマーレ６階「ローズルーム」（千葉県千葉市中央区） 

 

３．受 賞 者   ６４社１５４名 

 

４．式 次 第      ●表彰式 １０：００～ 

          ①開式の言葉 

          ②ＢＭＫ優秀社員表彰状授与（１５４名） 

           ③ＢＭＫ推進運動委員長式辞 

          ④特別賞受賞者スピーチ 

⑤閉式の言葉 

 

５．受賞者について 

  受 賞 者 １５４名 

内特別賞   ２名 

               

【ご参考】「ＢＭＫ（ベストマナー向上）推進運動」について 
 
 (１)目 的       グループ社員が一丸となって、お客様から常に信頼され、選ばれる企業グループ

となることを目指し、お客様第一主義に基づくサービス向上に取り組み、地域社

会の発展に貢献する。 

 

  (２)実 施 期 間       通年 

 

 (３)運 動 開 始        平成１１年１０月１日 ※今年で１２年を迎えております。 

 

 （４）「ＢＭＫ推進運動」参加会社 ９８社（参加人員 約２４,０００人） 

 

以 上 

 


