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京成電鉄株式会社 

 

健康経営優良法人 2026（大規模法人部門）に 

認定されました！ 
 

京成電鉄では 2026年 3月 9日（月）に、経済産業省および日本健康会議が共同

で実施する健康経営優良認定制度において 「健康経営優良法人 2026（大規模法人

部門）」 に認定されました。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

健康経営優良法人認定制度とは、特に優良な健康経営を実践している大企業や中

小企業等の法人を、日本健康会議が顕彰する制度です。従業員の健康管理を経営的

な視点から戦略的に実践している企業を「見える化」し、社会的に評価することを目的と

しています。 

 

当社は、「従業員の健康こそ、安全の土台」と考え、からだ・こころ・職場のそれぞれに

対する健康像を描き、従業員の Well-being や働きがいのある職場環境の実現に向け

て、三位一体の取り組みを進めています。生活習慣病予防対策、メンタルヘルス対策、

高ストレス職場のフォロー、健保組合とのコラボヘルス等、幅広い施策を展開してきまし

た。この度の認定は、従業員の健康保持・増進を重要な経営課題と位置づけ、日頃か

ら取り組んできた施策が評価されたものです。 

今後も従業員一人ひとりが心身ともに健康で活躍できる職場づくりを継続し、企業とし

ての持続的な成長と社会への貢献を目指してまいります。 

 

【当社の健康経営について】 

URL：https://www.keisei.co.jp/keisei/ir/csr/health.html 

 

※健康経営は、NPO 法人健康経営研究会の登録商標です。 
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