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                      Ｎｅｗｓ Ｒｅｌｅａｓｅ                

２０１９年 ７月２９日 

京成電鉄株式会社 

 
最大10,500 円相当のポイントプレゼント！ 

京成カード（オリコ） 
おトクなキャンペーンを実施します 

７月２９日（月）～ 
    

京成電鉄（本社：千葉県市川市、社長：小林 敏也）では、京成カード（オリコ）につい
て、７月２９日（月）より、新規ご入会で最大１０，５００ポイント【（京成グループポイント（オ
リコ））以下、ポイントという】を獲得できるキャンペーンを実施します。 

 
本キャンペーンでは、２０１９年７月２９日（月）～９月３０日（月）までの間に、京成カー

ド（オリコ）にご入会された方に２，０００ポイントをもれなく進呈するほか、ご利用に応じて
最大５，０００ポイントを進呈します。さらにご入会された方限定で京成電鉄「宗吾車両基

地キッズフェスタ」に先着２００組様をご招待いたします。２０１９年８月１７日（土）〜９月
１６日（月・祝）の期間中にエントリーをお願いいたします。 
 
また、８月１日（木）から９月３０日（月）までの間、新規会員・既存会員の皆さまを対

象として、京成カード（オリコ）をショッピングで５０，０００円以上ご利用頂いた方の中から、
抽選で５０名様に３，０００ポイントを進呈します。さらに、１０，０００円以上の定期券をご
購入頂いた方の中から５００ポイントを５人に１人の割合で進呈します。 

 
京成電鉄では、沿線にお住いの皆さまに便利でお得にご利用いただけるよう、努めて

参ります。 
 
京成カード（オリコ）キャンペーンに関する概要は次頁の通りです。 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

  

キャンペーンポスター（イメージ） 
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京成カード（オリコ） おトクなキャンペーンについて 

 

１．キャンペーン内容 

 （１）新規ご入会キャンペーン 

【期  間】 ２０１９年７月２９日（月）～９月３０日（月） 

【内  容】 ①上記期間中、京成カード（オリコ）に新規ご入会頂いた方に、２，０００ 

ポイントをプレゼント 

※新規ご入会キャンペーンのポイント加算は、２０１９年１２月度の 

ご利用代金明細へ反映いたします。なお、前月にご利用がなかった 

場合は、翌月以降のご利用代金明細へ反映します。 

②入会後３か月間（入会月を含む）のポイント還元率が３倍最大５，０００ 

ポイントプレゼント 

.※ご入会から３か月間実施の「京成グループポイント（オリコ）３倍」の 

ポイント加算は、最大５，０００ポイントまでとなります。 

         ③新規ご入会者様限定で京成電鉄「宗吾車両基地キッズフェスタ」に先

着２００組様をご招待いたします。ご希望のお客様はご入会後、８月１

７日（土）〜９月１６日（月・祝）期間内に京成カードホームページよりお

申込みください。 

キッズフェスタ申込先 https://www.keiseicard.jp/ 

＜参 考＞ 

 

 

 

 

 

 
 
 

 

（２）ご利用キャンペーン  

【期  間】 ２０１９年８月１日（木）～９月３０日（月） 

【内  容】 上記期間中、京成カード（オリコ）を５０，０００円１口としてご利用した方の 

中から、抽選で５０名様に３，０００ポイントを、同じく抽選で１０，０００円以

上の定期券をご購入した方の中から５人に１人５００ポイントをプレゼント 
 
Ａ ．京成グループポイント（オリコ）３，０００ポイント・・・５０人 
Ｂ ．定期券のご購入で５００ポイント   ・・・ ５人に１人 

 

※ポイント当選者の発表は、２０１９年１２月以降に発送されるご利用 

代金明細書上に発行されるショッピングチケットのお届けをもってかえ 

させて頂きます。なお、前月にご利用がなかった場合は、翌月以降 

のご利用代金明細へ反映します。 

※２０１９年８月１日（木）〜９月３０日（月）のご利用で２０１９年１０月 

発送分までのご利用明細書に記載されたものが対象です。 

 

https://www.keiseicard.jp/
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※定期券は京成線・新京成線・北総線で購入した鉄道定期券が対象

です。 

※株式会社オリエントコーポレーションが同時期に実施する他のキャン 

ペーンとの重複当選はありません。 

※内容は予告なく変更となる場合があります。 

 

２．お客様のお問合せ先    

京成カード事務局  ０４７－７１２－７３２１（１０：００～１７：００） 

               ※土・日・祝日、年末年始、５月１日は休み 

 

以 上 


